
Bei uns ist 
mehr für  
Dich drin
Unsere Benefits



Werte und Leitbild
Wir leben Wertschätzung: Unser Umgang untereinander und mit unseren Kunden ist stets  

respektvoll und unabhängig von Position, Funktion, Alter, Geschlecht, ethnischer Herkunft und  

sexueller Orientierung. In unserer internen Kommunikation verwenden wir das generische Masku-

linum. Bei der Harmonic Drive SE meinen wir damit Männer, Frauen und Diverse gleichermaßen.    

Wir sind offen und ehrlich: Der direkte Austausch auf Augenhöhe ist für uns ein  

wichtiges Mittel, um unsere Ziele zu erreichen. Wir reden nicht über Menschen, wir sprechen  

mit ihnen. Unser Begriff der Wertschätzung schließt Kritik ausdrücklich ein. Konstruktive  

Kritik verstehen wir nie im Sinne persönlicher Herabsetzung, sondern als Ausdruck des  

Wunsches, Dinge gemeinsam zu verbessern. 

Wir schätzen Vielfalt: Wir sind davon überzeugt, dass in einer globalisierten Wirtschaft  

Vielfalt der Schlüssel für kreative Ideen, die schnelle Umsetzung innovativer Lösungen und  

nachhaltigen Erfolg ist. Wir glauben deshalb an Diversität. Wir fördern Teamarbeit und Teams,  

in denen sich vielfältige Denkweisen, Kompetenzen und Erfahrungen finden.  



Unsere Benefits  
auf einen Blick



Gut für Deine
Gesundheit

Unsere Benefits auf einen Blick



UNSER
FITBRINGSEL
FÜR DICH.

Wellpass
Vom Fitness- oder Yogastudio über Kletter- und 

Boulderhallen, Schwimmbäder bis hin zu Online 

Zumba, Meditation oder Ernährungscoaching:    

Als Mitarbeiter der Harmonic Drive SE nutzt Du 

deutschlandweit abwechslungsreiche Fitness- 

und Wellnessangebote für nur 20 € im Monat.

Gut für Deine Gesundheit 



MACH‘ DEN
FREIKARTEN
SCHWIMMER.

Schwimmbad
Raus aus dem Büro, rein in die Schwimmhalle:  

Als Mitglied in unserem Team hast Du rund ums 

Jahr freien Eintritt ins Hallenbad in Limburg- 

Offheim. Verbessere Deinen Schwimmstil oder 

verschaff‘ Dir einfach im Sommer nach der  

Arbeit flotte Abkühlung.

Gut für Deine Gesundheit 



Getränke & Obst
Kleine Stärkung gefällig? Wir haben genau  

das Richtige für Pausen ganz nach Deinem  

Geschmack – Mineralwasser, Tee und Kaffee

spezialitäten sind für Dich bei Harmonic Drive SE 

genauso gratis wie Apfel, Banane & Co. 

Gut für Deine Gesundheit 

WIE 
HAPPY HOUR. 
NUR BESSER.



Augenärztliche 
Vorsorge- 
untersuchungen
Gutes Sehen ist Dir wichtig? Das Thema Sehkraft 

sehen wir genau wie Du. Ob Sehtest oder Augen-

innendruckmessung: Spar Dir den Gang zum  

Augenarzt – unsere kostenfreien Vorsorgeunter

suchungen nimmst Du bequem bei uns vor Ort  

in Anspruch.  

Gut für Deine Gesundheit 

VOLLE SEHKRAFT
VORAUS!



Bildschirm
arbeitsplatzbrille
Bei der Arbeit am Bildschirm müssen auch Deine 

Augen täglich einiges leisten. Wir beteiligen uns an 

den Kosten für Deine Bildschirmarbeitsplatzbrille. 

Die wird dank Zuschuss für Dich netto um bis zu 

satte 150 € günstiger. 

Gut für Deine Gesundheit 

DAS NÄCHSTE
GLAS GEHT
AUF UNS.



Schutzbrille  
mit Korrektur
sehstärke
Du brauchst für Deine tägliche Arbeit eine 

Schutzbrille mit passenden Gläsern in  

Korrektursehstärke? Wir beteiligen uns an  

den Kosten dafür – und zwar mit bis zu  

150 € netto. 

Gut für Deine Gesundheit 

DAS NÄCHSTE
GLAS GEHT
AUF UNS.



Grippeschutz
impfung
Mit uns beginnt der Grippeschutz für Dich schon 

vor der Impfung. Denn Du kannst Dich bequem 

und kostenfrei in unserem Unternehmen impfen 

lassen. So machst Du einen Bogen ums Warte-

zimmer. Um Viren, die es sich darin gemütlich 

gemacht haben, natürlich auch.  

Gut für Deine Gesundheit 

NIE UND NIMMER
WARTEZIMMER.



Employee  
Assistance  
Program
Notfälle kennen keine Uhrzeit. Unseren kosten

freien Beratungsdienst kannst Du daher 24 Stun-

den am Tag in Anspruch nehmen – online oder  

telefonisch. Egal ob Schicksalsschlag, Probleme 

mit den Kids oder andere Krisen: Wir lassen Dich 

mit Deinen Schwierigkeiten nicht allein.    

Gut für Deine Gesundheit 

24/7 FÜR 
DICH DA.



Unsere Benefits auf einen Blick

Gut für Deinen
Geldbeutel



Company & More
Zum attraktiven Gehalt gibt’s bei uns das  

kostenlose Gehaltskonto für Dich gleich mit dazu. 

100 € Startguthaben, Debitkarte, Vermögens

management und weitere attraktive Leistungen  

inklusive. Damit Dein Geld für Dich so gut arbeitet, 

wie Du es verdienst. 

Gut für Deinen Geldbeutel

EINMAL 
VOLLBANKEN, 
BITTE. 



Corporate  
Benefits
Für Schnäppchenjäger und Rabattsammler:  

Mit unseren exklusiven Mitarbeiter-Angeboten 

profitierst Du von attraktiven Deals. Bei mehr als 

1.500 Top-Anbietern, und nicht erst im Schluss-

verkauf. Sondern immer dann, wenn Du Dir etwas 

Gutes tun möchtest.  

Gut für Deinen Geldbeutel

GÖNN DIR EIN 
RABATTICAL.



Mitarbeiter
kantine
Große Auswahl, kleine Preise: In unserer  

Kantine kannst Du zwischen verschiedenen  

Menüs wählen, die täglich frisch für Dich gekocht 

werden. Und die dank unserem Extra-Zuschuss 

besonders günstig sind. Gezahlt wird per Chip,  

abgerechnet übers Gehalt. Das schmeckt  

garantiert nicht nur Deiner Brieftasche.  

Gut für Deinen Geldbeutel

MAXIMALZEIT!



Gruppenunfall-
versicherung
Angeblich passieren ja die meisten Unfälle im 

Haushalt. Dein Glück in jedem Unglück: Dank  

unserer Versicherung bist Du privat genauso gut 

gegen Unfälle versichert wie am Arbeitsplatz.  

Und das natürlich für Dich kostenfrei.  

Gut für Deinen Geldbeutel

UNFALL? MIT 
UNS NIE PRIVAT-
VERGNÜGEN. 



Harmonic Drive® 
TeamWear
Willkommen im Team! Mit der passenden  

Bekleidung zeigst Du anderen, für wen Du 

spielst. Natürlich kaufst Du Dein Wunsch- 

Teamwear besonders günstig. Denn einen  

Teil des Preises für Softshell-Jacke, Hemd  

oder Polo-Shirt übernehmen wir.   

Gut für Deinen Geldbeutel

OUTFITS 
FÜR ECHTE 
TEAMPLAYER. 



Schichtzulagen & 
Samstagsarbeit
Ob Spätschicht, Nachtschicht oder Arbeit am  

Wochenende: Für jeden Einsatz am Feierabend 

steht am Monatsende natürlich auch mehr auf 

Deiner Gehaltsabrechnung. Für Spät- und Nacht-

schichten zusätzlich zwischen 15 % und 40 % des 

regulären Brutto-Stundenlohns und für Arbeit am 

Samstag bis zu 9 € zusätzlich für jede Stunde.   

Gut für Deinen Geldbeutel

JE SPÄTER, 
DESTO MEHR.



Mitarbeiter  
werben  
Mitarbeiter
Gute Mitarbeiter sind ein Gewinn fürs Unter

nehmen. Und mit etwas Glück auch für Dich:  

Du kennst jemanden, der zu uns passen könnte?  

Dein erfolgreicher Tipp ist uns 2.000 € wert.   

Gut für Deinen Geldbeutel

OFFENES OHR
FÜR NEUE KÖPFE



Freiwillige  
Zulagen
Du machst gern mehr, als in Deinem Vertrag 

steht? Bei uns machst Du das garantiert nicht  

umsonst. Dein freiwilliges zusätzliches Engage-

ment honorieren wir auch entsprechend – mit 

Festzulage, Funktionszulage oder Mehrleistungs-

zulage.   

Gut für Deinen Geldbeutel

DU LEGST EINE
SCHIPPE DRAUF?
WIR AUCH. 



Jubiläums- 
zuwendungen
Andere locken mit einem Wechselbonus.  

Wir belohnen Dich lieber dafür, dass Du bleibst.  

Je nach Länge Deiner Betriebszugehörigkeit  

mit bis zu stolzen 2.500 € Treueprämie.

Gut für Deinen Geldbeutel

BLEIB RUHIG
LÄNGER.



KVP & BVW
Du steckst voller Vorschläge, was wir besser  

machen können? Mit unserem kontinuierlichen 

Verbesserungsprozess (KVP) und dem betrieb

lichen Verbesserungswesen (BVW) machst Du  

Deine Ideen zu Geld. Denn für alle umgesetzten 

Vorschläge gibt’s entweder Cash für die Team

kasse oder sogar individuelle Prämien nur für Dich.   

Gut für Deinen Geldbeutel

VORSCHLÄGER-
TYPEN 
WILLKOMMEN. 



Betriebliche  
Altersversorgung
Sobald Deine Probezeit bei uns in ein unbefriste-

tes Arbeitsverhältnis übergeht, schließen wir für 

Dich eine Betriebliche Altersversorgung ab. Jahr 

für Jahr. Schon jetzt darfst Du Dich über ein Plus 

von stolzen 510 € für Deine hohe Kante freuen. 

(Stand: 2022)   

Gut für Deinen Geldbeutel

MEHR FÜR 
DEINE HOHE
KANTE. 



Förderung der 
privaten Vorsorge
Du legst etwas beiseite fürs Alter? Dann legen  

wir was drauf: Für den Teil Deines Gehaltes, den 

Du im Rahmen Deines Vertrags in eine Rücklage  

umwandelst, schießen wir 15 % zu. Zusätzlich 

kannst Du Dich über einen arbeitgeberfinanzierten 

separaten Vertrag freuen: Wir bezuschussen  

jeden gesparten Euro mit 50 Cent.  

Gut für Deinen Geldbeutel

DEINE RÜCK-
LAGE. UNSERE
DRAUFLAGE.



iPads für  
Auszubildende
Ausbildungsvertrag unterschrieben?  

Jetzt wird‘s digital: Während der gesamten  

Ausbildungszeit kannst Du zum Lernen und  

in der Schule Dein eigenes iPad nutzen.  

Passende Apps für iPad-Klassen inklusive. 

Gut für Deinen Geldbeutel

SMART 
AB 
START. 



Unsere Benefits auf einen Blick

Gut für Dich 
und Deine Familie



Zuschuss zur
Betreuung
Nachwuchsförderung endet bei uns nicht am 

Werkstor: Wir beteiligen uns mit bis zu 180 € an 

den Kosten für die Betreuung Deiner Kinder. Mo-

nat für Monat. Und nicht nur für die Kleinen im 

Kindergartenalter, sondern auch für Deine schul-

pflichtigen Kinder bis zur vierten Klasse. 

Gut für Dich und Deine Familie

VORBILDLICHES
FÜR DEN 
NACHWUCHS



Feriengleitzeit
Deine Kinder haben Schulferien. Und Du?  

Nutzt unsere elternfreundliche Feriengleitzeit,  

um ganz easy mehr Zeit mit ihnen zu verbringen. 

Denn während der Schulferien in Hessen und 

Rheinland-Pfalz beginnt unsere Kernarbeitszeit  

um 10:00 Uhr und endet bereits um 14:00 Uhr.  

Gut für Dich und Deine Familie

FESTE ARBEITS-
ZEITEN HABEN
FERIEN.



Sonderurlaub | 
Bezahlte  
Freistellung
Ob Du spontan einspringen musst, weil ein Fami-

lienmitglied krank ist, Du Deinen Umzug organisie-

ren musst oder der Nachwuchs einen Tag früher 

kommt als ausgezählt: Wir stellen Dich schnell und 

unkompliziert frei für die wichtigen Dinge im Leben. 

Und natürlich ist Dein Sonderurlaub bezahlt.  

Gut für Dich und Deine Familie

PRIVAT 
HAT PRIO. 



Zuschuss zur  
Geburt 
Du hast Nachwuchs bekommen? Zur Geburt  

oder Adoption darfst Du bei uns nicht nur mit 

Glückwunsch oder warmem Händedruck rechnen.  

Sondern außerdem mit einer Einmalzahlung von 

350 € für Dich.  

Gut für Dich und Deine Familie

DER STORCH
BRINGT BARES.



Zuschuss zur  
Hochzeit 
Wir wissen ja nicht, was Deine Schwiegereltern 

schenken. Von uns gibt’s auf jeden Fall schon mal 

350 € für Dich und Deinen Lieblingsmenschen. Für 

längere Schleppe, längere Flitterwochen oder was 

Ihr euch sonst längst gönnen wolltet. 

Gut für Dich und Deine Familie

UNSERE MITGIFT:
350 €



Unsere Benefits auf einen Blick

Gut für Deine 
Mobilität



Bikeleasing
Hamsterrad? Dürfen andere fahren. Mit uns  

least Du stattdessen Dein Wunschfahrrad. Ganz 

bequem und supergünstig. Denn die Nutzung  

Deines Fahrrades oder E-Bikes kannst Du so-

gar steuerlich geltend machen. So fährst Du Dein 

Zweirad ganz schnell in die Gewinnzone. 

Gut für Deine Mobilität

FAHRRADIKAL
PREISWERT.



eazymobility
Worin soll die nächste Fahrt gehen – Cabrio  

oder SUV? Unser Partner Fleetpool bietet Dir  

Zugriff auf preiswerte Fahrzeugangebote. Leasing 

oder Langzeitmiete? Was immer Du wählst – Du 

fährst in jedem Fall gut. Mit höchster Flexibilität 

dank kurzen Laufzeiten. Und günstigen Monats

raten, in denen alle laufenden Kfz-Kosten  

inklusive sind. 

Gut für Deine Mobilität

GÜNSTIGE 
MIETFAHR-
GELEGENHEIT. 



Mitarbeiter
parkplätze
Du findest, die Parkplatzsuche ist die erste  

Zeitverschwendung des Tages? Wir auch.  

Während andere zum x-ten Mal um den  

Block kurven, hast Du Deinen Stellplatz  

längst gefunden. Dank unserer zahlreichen  

Mitarbeiterparkplätze ganz ohne Suche. 

Gut für Deine Mobilität

JEDEN TAG 
EIN PLÄTZCHEN.



Wir sind immer auf der  
Suche nach neuen Talenten!

https://harmonicdrive.de/de/karriere/stellenboerse
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